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Zakladni informace

* Doba realizace —1.6.2022 az 30.11.2023
 Alokace —2 325 433,- K¢

* Pocet zapojenych $kolskych zafizeni — 49 MS, 75
a ZUS

* Pocet ostatnich subjektvﬁ, zapojenych do RV nebo

PS — 16 (obce, IMK, CVC, EKC, KAP, NPI, SYPO, SS)

* Pocet partnerskych subjektl zapojenych do
conzultacniho procesu — 47 (knihovny, muzea,
SS...)




Vykonna struktura MAP Il|

Ridici vybor

Realizacni tym

PS financovani




Administrativni tym MAP Il

. Hlavni manazerka projektu (AT + OT) — Bc.
Veronika Holeckova

. Administrativni asistentka (AT + OT) —
Eva Bauerova Dis.

1. Uéetni— Iva Horakova

. Mzdova ucetni - Hana Kapustova



Odborny tym MAP i

. Odborna konzultantka + vedouci PS
Financovani — PaedDr. Michaela Hradilova

. Vedouci PS Ctendafska a matematicka
gramotnost + rovné prilezitosti — Mgr. Blanka
Nesporova

. Analyticka — Mgr. Dominika Pudilova/Ing. Eva
Bohutinska

. Evaluatorka — Mgr. Pavla Novotna
. Odborni clenové pracovnich skupin



Aktivity Realizacniho tymu

Rizeni projektu — 16x Fadné jednani, 9x tzké
jednani
Podklady pro hlasovani RV — 6x

Dokumenty k aktualizaci analytické ¢asti MAP — 9x
+ finalni aktualizace listopad 2023

Dokumenty k aktualizaci strategické casti MAP —
5X + rocni akcni plany 2023,2024,2025

Plan a harmonogram evaluace MAP — 1x
Komunikace se subjekty zvenci (KAP, NPI, SYPO)




Ridici vybor MAP
e Vystupy z hlasovani RV per- rollam:

> 19.10. - SR MAP — aktualizace tabulkové casti

> 16.1. — Aktualizace sloZeni RV, PS, Identifikace
dotcené verejnosti, Organizacni struktura, Plan
a harmonogram evaluace, RAP 2023

»29.3. — Identifikace problém{ ve vzdélavani a
Navrh priorit rozvoje vzdélavani v uzemi ORP



Ridici vybor MAP

>4.5. —jednani RV, stanoveni terminu k zahdjeni
konzultacniho procesu k SR, stanoveni terminu
k zahajeni konzultacniho procesu k RAP

> 22.5. — SR MAP — aktualizace textové i
tabulkoveé Casti

»19.7. — aktualizace RAP 2023, RAP 2024 a RAP
2025

»22.11. — zahdjeni konzultacniho procesu k SR



Pracovni skupina Financovani

Vedouci PS — PaedDr. Michaela Hradilova

Jednani probeéhlo 8x, pripominkovany
dokumenty v ramci konzultacniho procesu

Z toho 1x jednani vsech PS, 1x jednani s RT
Sledovano financovani projektu MAP Il

Rozesilany informace skolam o dotacnich
prilezitostech, konzultovany se skolami jejich
zameéry do IROP, OP JAK, MAS atd.



Slozeni PS Financovani

PaedDr. Michaela Hradilova - odborny konzultant a vedouci
PS, projektovy konzultant a odbornik na dotace pro skoly,
byvala reditelka skoly, odbornik na oblast metodiky a rizeni

Mgr. Miroslava Postolkova - odbornik v oblasti dotaci pro
skoly, projektovy konzultant

Bc. Veronika Holeckova - hlavni manazer MAP lll, odbornik na
financni stranku projektu

Mgr. Dominika Pudilova - zastupce neziskovych organizaci,
projektovy manazer, analytik, obornik v oblasti ICT

Ing. Eva Bohutinska - projektovy manazer, zastupce mésta
Hustopece (majetkopravni odbor, analytik)



Pracovni skupiny RP, CG a MG

Vedouci PS — Blanka Nesporova

clenové PS se shodli na potrebé spolecnych
jednani, jelikoz se diskutovana témata prekryvaji
jednani  probéhla 8x, podany navrhy do
dokumentu ke konzultacnimu procesu a
pripominkovany predkladané dokumenty

z RAP 2023, 2024, 2025 zpracovany navrhy pro
sestaveni souboru Implementacnich aktivit do
MAP IV



Slozeni PS Rovnée prilezitosti

Mgr. Blanka Nesporova - odbornik pro digitalni
kompetence a vyuzivani ICT ve vyuce MS, reditelka
MS Pastelka Hustopece

Mgr. Blanka Markova, Ph.D. - lektor, kreativni
vzdélavani

Bc. Zita Dvorakova, MSc. - reditelka EKC Trkmanka
Velké Pavlovice, vedouci PS v MAP Il

Mgr. Michaela Kuéerova, DiS. - feditelka MS
Strachotin

Mgr. Dana Walterova — feditelka ZS a MS Starovicky



Slozeni PS Ctendiska gramotnost

Mgr. Blanka Nesporova - odbornik pro qugitélni 5
kompetence a vyuzivani ICT ve vyuce MS, reditelka MS
Pastelka Hustopece

Mgr. Anna Hlavkova - pedagog MS a ZS Brumovice, ICT
pracovnik (¢len PS v MAP | a ll)

Mgr. Eva Drienkova - pedagog ZS Velké Pavlovice (&len PS
v MAP | a ll)

Radovana Pastrnakova - manazer marketingu a PR,
organizace a rizeni, Content, Kreativa

Mgr. Renata Blahova - Projekt SYPO - metodické
kabinety, psycholog, mistostarotka obce V. Pavlovice



Slozeni PS Matematicka gramotnost

* Mgr. Blanka Nesporova - odbornik pro digitalni
kompetence a vyuZivani ICT ve vyuce MS, Feditelka MS
Pastelka Hustopece

« Mgr. Blanka Helesicova - Feditelka MS Kobyli, ¢lenka PS
MAP | a ll

« Mgr. lvana Machacova - feditelka MS a ZS Bofetice,
clenka PS MAP | a I

* Mgr. Olga Reiterova - pedagog Gymnazium Hustopece

* Bc. Petra Appeltauerova - pedagog MS+ZS Boleradice,
zastupkyne reditelky skoly, ¢lenka PS MAP Il



Pro pedagogy

e 15.11.2022 - rozsirené jednani PS - predstaveni
Polybusu a aplikace Klokanuv kufr — SVC Luzanky

* 4.5.2023 - rozsirené jednani PS - finanéni gramotnost
a podnikavost déti a mladeze — Yourchance o.p.s.

* 14.9.2023 - rozsirené jednani PS MG - odl‘o’ornl’k k
metode ABAKU, ucast pedagogové 1. st. ZS

v’ metoda vyuky aritmetiky
v nabidka souboru pomucek pro vyuku

v’ navazujici workshopy k této metodé pro zajemce v
ramci MAP IV



Dokumenty pro RV

* Rizeni procesu MAP — obsahuje soupis
dokumentu, které byly prubézné schvalovany
a doklada se k ZZoR

* Analyticka éast MAP - zahrnuje metaanalyzu
stavajicich dokumentu, analyzu stavajici
situace v oblasti vzdélavani déti a zaku do 15
let na uzemi SO ORP Hustopece a SWOT
analyzu klicovych témat



Dokumenty pro RV

e Strategicky ramec MAP - zahrnuje:
v’ Textovou Cast

v’ Tabulkovou ¢ast investi¢nich a neinvesti¢nich
zameéru skol, véetné souladu s cili MAP

v'Schvalené rocni akéni plany 2023,2024 a 2025
—19.7.2023



Platformy MAP Hustopecsko

 www.maphustopecsko.cz

v’ Zakladni zdroj povinnych informaci

v’ Archiv vsech dokumentt MAP I

* Diskuzni platforma:

v nasenastenka.cz

v’ (4) Nasténka Hustopedska | Facebook

v Nasténka Hustopedska (@nase nastenka) e Fotky
a videa na Instagramu

v YouTube kanal



http://www.maphustopecsko.cz/
http://nasenastenka.cz/
https://www.facebook.com/nasenastenka
https://www.facebook.com/nasenastenka
https://www.facebook.com/nasenastenka
https://www.facebook.com/nasenastenka
https://www.facebook.com/nasenastenka
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/
https://www.instagram.com/nase_nastenka/

Operacni program Jan Amos
Komensky

Mistni akéni plan vzdélavani pro SO ORP
Hustopece IV

CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008216

01.12.2023 —31.12.2025 = 25 meésicu

Celkové vydaje 7 899 955,00

RV, RT, PS F, PS MDF, PS RP, PS Rl a EVVO, PS
manazefi

Spoluprace s IPS Kurikulum a IDZ/krajem
Implementace akcnich planu



Implementace RAP -s.c. 2.2

. JSEM PROTOPEDAGOG - SPOLUPRACE S PROTOTYPKY

. JSME KREATIVNI A PODNIKAVI ZACI - SPOLUPRACE S PROTOTYPKY
. UCITEL V HLAVNI ROLI

. SETKANI DETi/ZAKU SE SPISOVATELEM

. SETKANI DETi/ZAKU S VYTVARNIKEM

. ETICKE DILNY PRO ZAKY

. FINANCNi GRAMOTNOST DO SKOL - PRO PEDAGOGY

. FINANCNi GRAMOTNOST DO SKOL - PRO ZAKY

. FINANCNIi GRAMOTNOST DO SKOL - CERTIFIKACE SKOL
10. METODA ABAKU DO SKOL

11. KONVERZACE V ANGLICTINE S RODILYM MLUVCIM
12. POLYBUS

13. EXPLORIUM - WORKSHOPY PRO ZAKY

14. EXPLORIUM - WORKSHOPY PRO PEDAGOGY

15. SPOLUPRACE S IPS KURIKULUM

O 0 N O U1 & W IN =



Implementace RAP -s.c. 2.3

« 16. SPOLUPRACE zS, MS, ZUS S RODICI

« 17. SPOLUPRACE 2S, MS, ZUS S NNO, SPOLKY A OBCEMI
« 18.Z MALE DO VELKE SKOLY

« 19. SKOLNI ZRALOST A ZAPIS DO SKOL

« 20. ROZVOIJ DITETE A RIZIKO SKOLNIHO NEUSPECHU

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoiji klicovych
kompetenci, rozvoj potencidlu kazdého zaka, zejména zaku se
socidlnim a jinym znevyhodnénim. Podpora pedagogickych a
didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a podpora
managementu tfidnich kolektivd.

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaku, rozvoj
kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani, medialni
gramotnost, rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani
ciziho jazyka a wellbeing. Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zaci ziji,
mezigeneracni souziti.



Zaver

DEKUJI ZA POZORNOST!



