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Vypracovani predklddané pribéiné sebehodnotici zpriavy probéhlo po 12 meésicich od
zpracovani sebehodnoticf zprivy & 1 (vyhodnocovanym obdobim je ferven 2019 aZ kvéten
2020). PriibéZni sebehodnotici zprava byla zpracovina v &ervenci 2020 dle Sablony pro
Priib&Znou sebehodnotici zpravu pfijemct MAP 11, viz Metodika pro vnitini evaluaci projekti PO

30PVVV.

USPORADANI UCASTNIKU V PROJEKTU, JEHO VEDENI A KLiCOVi AKTERI
1) Je nastaveni z pohledu kompetenci a edpovédnosti v platformach optimalni a pro&?

V rémci projektu MAP 11 fungujf 3 z4kladn{ platformy - realizaéni tym (RT), Hdicf vybor (RV) a
pracovni skupiny (PS). V kazdé z téchto platforem jsou zapojeni kompetentni odbornici z oblasti
vychovy a vzdélavani, neformalniho vzdélavani a daldich spolupracujicich organizaci.

Jednotlivi ¢lenové RV i PS maji rozdéleny a nastaveny kompetence, které jsou dostatecné
specifikoviny a je patrné, za co jednotlivi aktéfi zodpovidaji. V pfipadé éleni RV jsou tyto
kompetence definoviny statutem a jednacim fadem, u &lend PS jsou vymezeny v ramci
pracovnépravnich dohod. Povinnosti, odpovédnosti a pravomoci platforem jsou popsédny i v

dokumentu ,Komunikaéni plan MP Hustopeésko”.
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2) Jaké je odborné zajisténi diskuznich platforem? Je stavajici stav uspokojujici a pro¢?

Diskuzni platformy a jejich odbornost je zajiitovdna realizaénim tymem nebo vedoucimi
jednotlivych skupin, pfipadné odborniky na projednavané téma. Jednotlivi élenové RV rozhodujf
spole¢né, nemaji rozdéleny jednotlivé kompetence. Jednani RV viak vidy probihaji efektivné,
jelikoZ na pifpravu a kvalitu kaZzdého jednani dohliZi realizaéni tym. Pracovni skupiny jsou
vedeny garanty, ktefi dale rozdéluji kompetence a tikoly ¢lentim PS na jednotlivych schiizkéch.

Aktualizace sloZeni RV a jednotlivych PS probihd v souladu s Postupy MAP Il - Metodika tvorby
mistnich akénich plant v oblasti vzdélavani, vydanymi M3MT jako pfifloha & 3 vyzvy k
piredkladani projekti MAP Il

3) Co podnikneme pro ziepSeni, resp. jaké/jakd opati'eni uéinime v oblasti persondlnich

kapacit projektu? Kdo bude za opatieni zodpovédny? Kdy budou dokoncena?

Mikroregion Hustopeésko vyfedil k1. 2 .2020 obsazenf pozice manaZera projektu novou
pracovnici. Jeji aktivni pfistup vyrazné zkvalitnil proces fizenf projektu, spoluprace s povinnymi

subjekty i zpracovani monitorovacich zprav.

Zaméstnanci budou i nadale navitévovat vzdélavaci kurzy, seminéie nebo workshopy, které

povedou ke zlep3ovéni jejich kompetenci a rozsifovan{ obzori v oblasti vzdélavani.

AKTIVITY PROJEKTU
1) Jakym zptsobem v souasné dobé probiha setkavani aktéra v izemi participujicich na
tvorbé/aktualizaci MAP II, tj. Ridiciho vyboru a pracovnich skupin (periodicita, forma,
kdo moderuje)?
Realizatni tym svoldva setkani ¢lenti jedenkrat mési¢né, kde jsou komunikovény informace o

aktudlnim déni, planovini dalsich postupi, tkoly pro pracovni skupiny apod. Mimo to ale
glenové RT spoletné komunikuji priibé2né a ukoly fesi elektronicky nebo telefonicky.
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Setkdvani Ridiciho vyboru probfhd podle nového Plinu zaseddni, ve kterém je setkdvani RV
stanoveno dvakréit ro¢né. Samotna jednani Ridiciho vyboru probihaji efektivné a piehledné.

Setkavani RV je bezproblémové. V pFipadé potfeby probiha hlasovani per-rollam

Jednani PS probihaji nejméné Etyfikrat roéné a svoldva a fidi je ve spolupraci s RT vedouci PS.
Pracovni skupiny jsou svolavany zejména kvilli pribéZnému monitoringu jednotlivych aktivit a
tinnost, diskuzi ohledné planovanych & moznych novych aktivit projektu. Vystupy z jednanf PS
jsou zachyceny v zdpisech a vedouci PS je pfena3eji na jednani RT. Zde jsou pfijimdna potfebna
opatieni k jejich realizaci. Jednani PS hodnoti jejich ¢lenové jako Gcelna a smysluplna. V dobé

mezi jednotlivymi jednanimi je vyuzZivana elektronicka nebo telefonicka komunikace.

V obdobf mimotadnych opatfeni a uzavieni $kol z diivodu Covid-19 probihala veskera jednani
prostfednictvim elektronické komunikace, ale negativni dopad této formy komunikace na

realizaci projektu jsme nezaznamenali.

2) Co se nam osvédiilo a pro¢? Co naopak nefunguje a prof? Uved'te, jaké aktivity se v
procesu tvorby/ aktualizace mistniho ak&niho planu osvéd¢ily, pripadné zda se zdarné
zdafila jejich realizace. Uvedte také, jaké aktivity se béhem realizace ukazaly
nefunkénimi, & nesplnily plianované ocekdvani. U obou podotidzek uvedte kratké

zdiivodnéni - hlavni divody, piiciny.

Vzhledem k tomu, Ze Mikroregion Hustopeésko ma zkuSenosti jiZ s realizaci projektu MAP 1, byli
do RT zapojeni realizdtofi tohoto projektu, a tak bylo mnohem snadnéj$i sestavovat jednotlivé

platformy a také ziskavat ¢leny pro pracovni skupiny.

Osvédcenymi aktivitami jsou pfedeviim workshopy a seminaie zaméfované na nejruznéjsi
odvétvi vzdéldvani na zdkladé poptivky pedagogickych pracovnikd nebo na zdkladé diskuze
vramci jednotlivych platforem projektu. Pro tyto akce jsou pak oslovovani kvalifikovani a

odbornf lektofi, ktef{ jsou doporucovani zainteresovanymi stranami.

Pro realizaci projektu jsou neméné dileZitid osobnf setkdvani s hlavnimi predstaviteli Skolskych
zafizeni. Diky tomu je zaji$téno jasné povédomi o projektu i realizovanych aktivitich a tudiz

vétdf informovanost a zapojeni jednotlivych skol.

BohuzZel, i presto, Ze zapojenych aktért pfibylo, stile vidime ur¢ité nedostatky. Ty se tykaji
predevsim stavajiciho pasivniho pristupu nékterych zfizovateld, i kdyZ oproti minulému obdobi{
doslo k diléim zlepSenim. Déle pfetrvava problém s relativné nizkou informovanosti a zapojenim

nejen pedagogickych pracovniki, ale i dalSich pracovniki $kolskych zafizenf. Pfi¢inou stile

4
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zlistdvd nedostatetnd komunikace v mist® pracoviité (tedy $ifeni informac) nebo také
pfetiZenost kaZdodennimi pracovnimi povinnostmi, které museji plnit a nisledni nevole

k dal$fm aktivitim nad rdmec pracovnich povinnosti.

Nékteré Skoly se i pies opakované urgence do aktivit projektu zapojuji jen sporadicky. ProtoZe
nositelem projektu je Mikroregion Hustopeésko, ktery se na financovini projektu podili 5%.
Tyto finance pochézeji z odvodi obci do spoleéného fondu. Proto pravidelng informujeme
starosty o tom, jaky ma projekt finanéni pfinos pro jimi zfizované $koly a nabiddame je, aby

vyzyvali Feditele svych $kol k lepsimu zapojeni.

3) Co podnikneme pro zlep3eni, resp. jaké/jaka opatieni u¢inime pro efektivnéjsi
realizaci aktivit projektu? Kdo bude za opatfeni zodpovédny? Kdy bude/budou

dokoncena?

Realizacni tym spolu s Mikroregionem se bude i nadale snaZit zlep$it komunikaci v ramci svého
uzemi se viemi zfizovateli, pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky. V tomto pfipadé jsou
diilezitymi &lanky ¢&lenové pracovnich skupin, jejich garanti a také realizdtofi jednotlivyich
implementaénich aktivit, jelikoZ pravé oni se dostanou do pfimého styku s cilovou skupinou
zfizovatell, pedagogickych a nepedagogickych pracovniki. Proto se snaZime vice s jednotlivymi
pedagogy komunikovat prileZitosti, kterych mohou vyuZivat. Soufasné i Mikroregion

Hustopetsko vice apeluje na pfedstavitele obci. Ti didle mohou 3iFit povédomi o projektu. Viz text

vyse v odstavci 2).

4) Jakou podporu byste pii realizaci projektu uvitali od Ridiciho orgdnu OP
VVV/MSMT/Odborného garanta? Uved'te konkrétni formy podpory, které byste uvitali pfi
vécné realizaci projektu od Ridiciho orgdnu OP VVV, piipadné MSMT & Odborného
garanta (NIDV). Neuvadéjte prosim problémy projektu, ale poZadavky na podporu k jejich
fedeni,

Nejvice bychom uvitali sniZeni administrativni zitéZe vramci projektu nebo jejf usnadnéni

formou pfedpfipravenych $ablon u povinnych vystupi.

Déle vyhlagenf vyzev MSMT - tzv. 3ablon & Implementace MAP tak, aby reagovaly na podnéty z

tizem{ a v maximalni mife byly feseny poZadavky z Gzemi.

MAP I



VYSTUPY, OCEKAVANE VYSLEDKY, UDRZITELNOST
1) Jaké byly puvodné planované a jake jsou v tuto chvili redlné vystupy z projektu MAP 11?
Za druhé obdobi od zahéjeni realizace projektu se Mikroregionu Hustopeé&sko podafilo:

o nastavit efektivni podminky pro &innost Ridicfho vyboru

o aktualizovat a schvalovat dle aktudlni potieby povinné dokumenty

¢ konsolidovat pracovni skupiny a realizovat jejich setkdvani

o priibéZné dopliiovat odborniky pro implementaci

e plnit povinnou publicitu ve formé ¢lank( v mistnim tisku i v regionalnf televizi

o realizovat implementaén{ aktivity pro mateiské $koly a zakladnf{ Skoly

e realizovat seminafe a workshopy pro pedagogické i nepedagogické pracovniky

o realizovat schiizky s fediteli nebo jejich zastupci zapojenych kol

o realizovat riznorodé pfimé aktivity pro $koly a jejich Ziky - Malé projekty spoluprace,
Veletrh pracovnich ptileZitosti, zkvalitnénf polytechnické vyuky v MS, Lokomoce do MS,
vzdéldvaci projekt Z Bilych Karpat na Pilavu

o zapojenf dal$ich 3kol do $ablon 111

2) Kterd nastaveni/formaty komunikace v rdmci projektu se osvédéily a ¢im? Co je
potfeba zménit, z jakého diivedu a jak bude vypadat zména do budoucna, kdy bude

realizovana a kdo bude za ni zodpovédny?

Mikroregion Hustopeésko za nejvice osvédéeny zplisob komunikace povaZuje samoziejmé
komunikaci osobni. Vzhledem k tomu, Ze osobnf komunikace neni vidy moZnd, zejména kviili
¢asové vytiZzenosti jednotlivich ¢leni, je vsoufasné digitdilni dob& vyuZivdna predevsim
telefonickd a elektronickd komunikace. Formou e-maili jsou domlouvény schiizky posilany

pozvinky, zdpisy z jednéni, podklady k nim apod.

Kromé toho elektronickou komunikaci vyuZivime i pro zasilini pozvinek na veskeré
implementaéni aktivity, které pofadame, stejné jako na workshopy pro pedagogické pracovniky.
Velmi osvédéenou metodou se stalo soudasné s pozvdnkami i zasflani ndvratek, abychom
pfedem znali kapacitu a byli schopni lépe zajistit prostory a oblerstveni pro workshop i

seminaf, kurz atd.

Zarovei realizované aktivity a dal3f déni v projektu MAP Il zvefejiiujeme na webovych a
facebookovych strankich projektu, Vefejnost je né&kolikrdt rofné informovana i v mistnich

tiskovinach jednotlivych obci nebo také formou reportiZe v mistnf Kabelové televizi Hustopece. O
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realizaci nékterych aktivit nasledné informujf napiiklad i matefské a zakladni skoly na svych

webovych strankach, diky éemuZ se projekt dostava vice do povédomi rodi¢t déti.

Nadale vyddvime obtasnik ZPRAVODAJ, kde jsou zvefejnény informace krealizovanym a

planovanym akcim v projektu. Je rozesilan do 3kol a zvefejnén na webu projektu.

Nedostatek stile vidime v tom, Ze nékteré 3koly se do projektu zapojuji jen velmi sporadicky.
Zde budeme apelovat predev§im na feditele prostfednictvim zfizovateld. RovnéZ v propagaci
projektu pfimo ve 3koldch mezi pedagogickymi pracovniky. Casto se setkidvime s nizkou
informovanosti o financovani aktivit pfimo z projektu, ¢ tplnou nevédomosti o moZnosti
aktivity vyuZit. Jako opatieni tedy planujeme vyuZivat $ir§f oslovenou zdkladnu (nejen feditele,
zdstupce a dosavadni pedagogické pracovniky) formou elektronické komunikace na zikladé

domluvy se zainteresovanymi stranami,

DODATECNE INFORMACE
SHRNUTI

Priibé%ni sebehodnotici zprdva byla zpracovéna v fervenci roku 2020 dle Sablony pro
PriibéZnou sebehodnotici zpravu ptijemc MAP il podle Metodiky pro vnitinf evaluaci projektd
PO 3 OP VVV. Na tvorbé této evaluace se podileli vy3e uveden{ élenové RT na zakladé vlastnich

postfehti a diskuze s ¢leny realizaénfho tymu v priitb&éhu monitorovaciho obdobi.

Zpréva byla schvélena na jedndni RV MAP Il dne J0.79. 2050
};)"A?“ /’(}/;'27:.&
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Veronika Holeckova, manazer Magr. Vlastimil Janda, predseda RV

MAP I1.
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